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Estimados Colegiados,

Tras la publicacién del listado definitivo de candidaturas, concurro como candidato
a la Secretaria del llustre Colegio Oficial de Geodlogos.

He decidido dar este paso con una idea clara: contribuir a que el ICOG sea un
Colegio mas util para sus colegiados, mas abierto a la participacion y mas moderno
en su funcionamiento, sin perder el rigor institucional que debe caracterizar a una
corporacion profesional como la nuestra.

Soy David Valls Santos, gedlogo colegiado n® 7037, con una trayectoria profesional
desarrollada en el ambito de la exploracion, evaluacién y desarrollo de proyectos
geoldgicos y mineros, asi como en la direccidon y coordinacién técnica de proyectos
complejos. Mi experiencia profesional se ha construido sobre bases muy
directamente vinculadas a lo que debe aportar una buena Secretaria: orden,
trazabilidad documental, capacidad de organizacién, coordinacidn entre personas
y equipos, seguimiento de asuntos, rigor en la gestiéon de la informacidn y vocacion
de servicio.

A lo largo de mi carrera he trabajado en contextos donde resulta imprescindible
manejar documentacién técnica compleja, estructurar procesos de trabajo, revisar
informacién critica, coordinar interlocutores distintos, dejar constancia clara de
decisiones y asegurar que los trabajos avancen con método, coherencia y
responsabilidad. Creo sinceramente que esa forma de trabajar puede ser util para
el Colegio.

La Secretaria tiene un papel clave en el Colegio: llevar la documentacion de actas,
libros y acuerdos, y contribuir al buen funcionamiento de la Junta de Gobierno y de
los procesos colegiales.

Me presento con una idea clara: ayudar a impulsar un ICOG mas util para los
colegiados, mas abierto a la participacion y mas moderno en su funcionamiento.

Mis compromisos se resumen en seis lineas: poner al colegiado en el centro,
escuchar mas y facilitar la participacion, mejorar orden, transparencia y agilidad
interna, modernizar la comunicacién y el funcionamiento del Colegio, reforzar la
defensay visibilidad de la profesion y construir un ICOG mas abierto e integrador.



El ICOG debe representar mejor la diversidad de perfiles de nuestra profesion y
servir como punto de encuentro entre generaciones, ambitos de trabajo y
sensibilidades distintas.

Creo en un Colegio cercano, utily moderno, pero también ordenado, sélido y bien
gestionado. En definitiva, un Colegio que funcione mejor para todos.

David Valls Santos

Candidato a la Secretaria del ICOG



